EGYEZMENY
A SZERB KOZTARSASAG ES MAGYARORSZAG KOZOTT
A SZOCIALIS BIZTONSAGROL

A Szerb Koztarsasag és Magyarorszag
(a tovabbiakban: a Szerz6d6 Felek)
azon kivansaguktdl vezérelve, hogy szabalyozzak kapcsolataikat a szocialis biztonsag
terliletén, az alabbiakban allapodtak meg:



1)

2.

. RESZ
ALTALANOS RENDELKEZESEK

. cikk
Fogalommeghatarozasok

A jelen Egyezményben hasznalt fogalmak jelentése a kovetkezo:
"felségterulet”

- a Szerb Koztarsasag tekintetében: a Szerb Koztarsasag felségterilete;
- Magyarorszag tekintetében: Magyarorszag felségteriilete,

"jogszabalyok"
a jelen Egyezmény 2. cikkében emlitett tertiletekre vonatkozé térvények, rendeletek és
mas altalanosan kotelezé érvényli  eldirasok, ideértve azokat a nemzetkozi
szerzddéseket, egyezményeket, amelyek a Szerzodo Felek belso joganak részét képezik;

"illetékes hat6sag"

—a Szerb Koztarsasag tekintetében:
a Szerb Koztarsasagban miikodd, a jelen Egyezmény 2. cikkében meghatarozott
jogszabalyok altal szabalyozott teriiletekért felelds minisztériumok

— Magyarorszag tekintetében:
a jelen Egyezmény 2. cikkében meghatarozott jogszabalyok altal szabalyozott
tertiletekért felelds miniszterek, minisztériumok vagy megfeleld hatosagok

"intézmeny"
az a szerv, illetve szervezet, amelynek feladata a jelen Egyezmény 2. cikkében
meghatarozott jogszabalyok végrehajtasa;

"illetékes intézmény"
az az intézmény, amelynél az illetd személy az ellatasi kérelem benyujtdsanak
id6pontjaban biztositott, vagy igényjogosultsaggal rendelkezik vagy rendelkezne;

“0sszekoto szerv”
a jelen Egyezmény hatékony végrehajtasa érdekében, az illetéekes hatosag altal kijel6lt
szerv;

"biztositasi id6"
a jarulékfizetési €és ezzel azonos megitélés ald esd olyan 1dd, amelyek a Szerz6do Felek
jogszabalyai szerint annak mindsiil;

"pénzbeli ellatas"
a nyugdij és mas pénzbeli ellatds, tovabba ezek valamennyi potléka, kiegészitése,
korrekcidja és emelése;



10.

11.

12.

13.

“természetbeni ellatas”
pénzbeli ellatasnak nem mindsiild, egészségligyi szolgaltatas, ellatas;

“lakohely”
az allando, szokasos tartdzkodas helye;

“tartozkodas helye”
az ideiglenes tartozkodas helye;

,,biztositott”
az a személy, aki a jelen Egyezmény 2. cikkében meghatarozott jogszabalyok szerint
biztositott vagy biztositott volt;

“jogosult”
a jelen Egyezmény 2. cikkében meghatarozott jogszabalyok szerint jogosultsagot
szerzett személy.

(2) A jelen Egyezményben hasznalt més fogalmak jelentése az, amelyet azoknak a Szerz6do
Felek jogszabalyai tulajdonitanak.

2. cikk
Targyi hataly

(1) Jelen Egyezmény

- a Szerb Koztarsasag jogszabalyai tekintetében:

1. az egészségbiztositasrol, egészségvédelemrdl €s az anyasagrol;
2. a munkahelyi balesetekrdl és foglalkozasi betegségekrdl;

3. a nyugdij- és rokkantsagi biztositasrol,

4. a munkanélkliség esetével kapcsolatos biztositasrol

- Magyarorszag jogszabalyai tekintetében:

1. a tarsadalombiztositasi ellatasok keretén beldl:

1.1. a Dbiztositasi kotelezettségre, a tarsadalombiztositasi ellatasok és a
munkanélkiliség esetén jaro ellatasok fedezetére fizetendd jarulékokrol,

1.2. a kotelezd egészségbiztositas ellatasairdl,

1.3. a tarsadalombiztositasi nyugellatasokrol, valamint

1.4. a megvaltozott munkaképességli személyek ellatasairol;

2. a munkanelkuli ellatasok kereten belul:
2.1 az allaskereseési jaradékrol,
2.2. anyugdij eldtti allaskeresési segélyrol;

sz0l6 jogszabalyokra vonatkozik.

(2) A jelen Egyezmény mindazokra a jogszabalyokra is vonatkozik, amelyek dsszefoglaljak,
maodositjak vagy kiegészitik az e cikk (1) bekezdésében felsorolt jogszabalyokat.



(3) A jelen Egyezmény hatdlya kiterjed az egyik Szerz6d6 Fél azon jogszabdlyaira is,
amelyek a szocialis biztonsag 0j rendszereit vagy agait hatarozzak meg, feltéve, hogy ezekrdl
a Szerz6do6 Fél illetékes hatosaga a masik Szerz6dé Fél illetékes hatosagat irasban ertesiti, és
az utdbbi illetékes hatosag az irasbeli értesités kézhezvételéenek napjatol szamitva harom
honapon belll nem fejezi ki ellenvéleményét.

3. cikk
Személyi hataly

A jelen Egyezmény hatélya kiterjed:

1) azokra a személyekre, akikre az egyik vagy mindkét Szerz6dé Fél jogszabalyai
vonatkoznak vagy vonatkoztak

2) mas olyan személyekre, akik jogaikat az 1) pontban emlitett személyekt6l
szarmaztatjak.

4. cikk
Az egyenl6 banasmod elve

Ha az Egyezmény masképp nem rendelkezik, az egyik Szerz6dé Fél jogszabalyainak
alkalmazasakor a jelen Egyezmény 3. cikkében emlitett személyek az e Szerzodo Fél
allampolgaraival azonos elbiralas ala esnek.

5. cikk
Az ellatasok atutalasa

(1) Az egyik Szerz6d6 Fél jogszabalyain alapulod pénzbeli ellatasok nem csékkenthetdk, nem
modosithatok, nem fliggeszthetdk fel, nem vonhatok meg vagy vonhatéak el azért, mert a
jogosult lakohelye vagy tartozkodasi helye a masik Szerzddo Fél felségteriiletén van.

(2) Az egyik Szerzddd Fél jogszabalyain alapuld pénzbeli ellatdsokat a masik Szerz6dd Fél
felségteriiletén lakohellyel rendelkez6 jogosultak részére is teljesiteni kell.

(3) Az e cikk (1) bekezdésben megallapitott ellatasok atutaldsa a masik Szerzédé Fél
allampolgarai részére a sajat allampolgarokkal azonos feltételek szerint torténik, ha a jogosult
lakdhelye vagy tartozkodasi helye harmadik orszagban van.

(4) Jelen cikk (2) bekezdése nem vonatkozik a Szerb Koztarsasag tekintetében a befizetett
jarulékokon alapuld nyugdijosszeg minimal nyugdijra torténd kiegészitésére.

(5) Az e cikk (2) bekezdésében foglalt rendelkezés a munkanélkiliség alapjan jaré ellatasra
nem vonatkozik.

6. cikk
Tényallasok azonos elismerése

(1) Amennyiben az egyik Szerz6dd Fél jogszabalyai szerinti tényallas kihat valamely
ellatasra, illetve jogosultsagra, a masik Szerz6d6 Félnél bekovetkez6 azonos tényallast a
Szerzddo Fél ugy veszi figyelembe, mintha a sajat felségteriiletén tortént volna.



(2) A Szerb Koztarsasdg jogszabalyainak alkalmazésa sorédn jelen cikk (1) bekezdése nem
kertl alkalmazasra abban az esetben, ha a nyugellatasban részesiilé foglalkoztatasara vagy
részEérdl 6nallo tevékenység folytatdsara Magyarorszag felségteriiletén keriil sor.

I1l. RESZ
AZ ALKALMAZANDO JOGSZABALYOKRA VONATKOZO RENDELKEZESEK

) 7. cikk
Altalanos rendelkezés

(1) A biztositasi kotelezettség - ha a jelen Egyezmény 8. és 9. cikk szerinti eléirasai masként
nem rendelkeznek - annak a Szerz6d6 Félnek a jogszabalyaihoz igazodik, amelynek
felségteriiletén az illetd személy a jovedelemszerzo tevékenységet végzi, abban az esetben is,
ha a munkavallalo lakohelye vagy a munkaltatd székhelye a masik Szerz6dé Fél
felségtertletén talalhatd.

(2) Azon személy esetében, aki egyidejiileg mindkét Szerz6dé Fél felségteriiletén
munkaviszonyban all vagy o6nall6 tevékenységet végez, kizarGlag azon Szerz6d6 Fél
jogszabalyait kell alkalmazni, amely felségteriletén a lakéhelye van.

(3) Azon személy esetében, aki egyik Szerz6do Fél felségteriiletén munkaviszonyban all és a
masik Szerz6d6 Fél felségteriiletén 6nallo tevékenységet végez, kizarolag azon Szerz6do Fél
jogszabalyait kell alkalmazni, amely felségteriiletén munkaviszonyban all.

8. cikk
Kuldnleges rendelkezések

(1) Azokra az allami és kozszolgalatban foglalkoztatott és mas veliik egy tekintet ald esd
személyekre, akiket a masik Szerz6do Fél felségteriiletére kiildenek, a kiildo Szerz6doé Feél
jogszabalyait kell alkalmazni.

(2) Amennyiben az egyik Szerz6do Fél felségteriiletén székhellyel rendelkezé munkaltatd a
munkavallalojat a masik Szerz6dd Fél felségteriiletére kiildi, hogy ott a nevében munkat
végezzen, tovabbra is az elsd Szerz6dé Fél jogszabalyai alkalmazandok ugy, mintha az illetd
személyt még ennek a felségteriiletén foglalkoztatndk, feltéve, hogy a kiklldetés varhat6
id6tartama nem haladja meg a 24 honapot.

(3) Az egyik Szerzddd Fél felségteriiletén Onallo tevékenységet végzd személyre, ha a
tevékenység ideiglenes folytatasa céljabol a masik Szerz6dd Fél felségteriiletére utazik,
tovabbra is az elsé Szerz6dd Fél jogszabalyait kell alkalmazni, mintha ennek a felségteriiletén
latna el a tevékenységet, feltéve, hogy a kikiildetés varhatd idotartama nem haladja meg a 24
honapot.

(4) Azokra a munkavallalokra, akiket az egyik Szerzddd Fél felségteriiletén szekhellyel
rendelkezd, a 1égi, a kozti vagy a vasiti kozlekedéssel (szallitassal, szallitmanyozassal és
fuvarozassal) foglalkoz6 munkaltatd a masik Szerz6do Fél felségteriiletére kiild, tovabbra is a
munkaltatd székhelye szerinti Szerzddo Fél jogszabalyait kell alkalmazni ugy, mintha az illetd
személyt még ennek a felségteriletén foglalkoztatnak.



(5) A hajokon vagy egyéb vizi jarmiveken foglalkoztatottakra azon Szerz6dé Fél
jogszabélyai alkalmazanddk, amelynek lobogdja alatt az hajozik.

(6) Azon személyek tekintetében, akiket nem a hajon vagy egyéb vizi jarmiin foglalkoztatnak,
de akiket annak rakodasaval, javitasaval vagy feliigyeletével megbiznak abban az id6ben,
amig az a masik Szerz6do Fél kikotdjében tartdzkodik, azon Szerzddd Fél jogszabalyait kell
alkalmazni, amely felségteriiletéhez a kikoto tartozik.

(7) Az egyik Szerz6d6 Fél jogszabalyainak a (2) és (3) bekezdésben emlitett személyekre vald
alkalmazasa a munkaltatd és a munkavallalé ko6zds kérelmére, illetve az 6nallé tevékenységet
végzd személy kérelmére kivételesen a tevékenység végzésének helye szerinti Szerzodd Fél
illetékes hatdséga, illetve az ltala meghatalmazott intézmény egyetértésével még 24 honappal
meghosszabbithatd.

(8) A jogszabalyok alkalmazasanak meghosszabbitdsa céljabol szlikséges egyetértes
megadasaval kapcsolatos kérelmet a Szerb Koztarsasdgban a nyugdij- és rokkantbiztositasi
ugyekben illetékes minisztériumhoz, Magyarorszagon pedig az Orszagos Egészségbiztositasi
Pénztarhoz kell benydjtani.

9. cikk
A diplomaciai és konzuli képviseletek

(1) A diploméciai vagy konzuli képviseleteknek a mésik Szerz6do Fél felségteriiletére kiildott
tagjaira, valamint a veliik egy haztartasban €16 csaladtagjaikra - amennyiben mas médon nem
biztositottak - az ket kiildé Szerz6d6 Fél jogszabalyai vonatkoznak.

(2) A diplomaciai és a konzuli képviseleteken alkalmazott, a masik Szerz6dé Fél
felségtertiletére kiildott magéanszemélyzet tagjaira €és a velik egy haztartasban €16
csaladtagjaikra - amennyiben mas mddon nem biztositottak - az Oket kiildd Szerz6d6 Fél
jogszabalyai vonatkoznak.

(3) A (2) bekezdésben emlitett azon alkalmazottakra, akiket nem Kkikildetés keretében
foglalkoztatnak, annak a Szerz6ddé Félnek a jogszabalyai vonatkoznak, amelynek a
felségteriiletén Oket foglalkoztatjdk; a diplomaciai €s konzuli képviselet ket foglalkoztato
tagjainak pedig be kell tartaniuk mindazokat a jogszabalyokat, amelyeket ezen Szerz6dd Fél
jogszabalyai a munkaltatokra rénak.

(4) A (3) bekezdéstdl eltérden azok a foglalkoztatottak, akik a diplomaciai, illetve konzuli
képviseldket kiildé Szerzddd Fél allampolgarai, a foglalkoztatdsuk megkezdésének napjatol,
illetve, ha a szolgélat a jelen Egyezmény hatalyba lépésének napjan fennallt, a hatalyba 1épés
napjatol szadmitott 3 honapon beliil az emlitett Szerz6dd Fél jogszabalyainak alkalmazasat
valaszthatjak.

10. cikk
Kivételek

A Szerzddo6 Felek illetékes hatdsagai vagy az altaluk megnevezett szervek a munkaltaté és a
munkavallalé koz0s kérelmére - vagy az 6nallo tevékenységet végzé kérelmére - k0z0s
megegyezes alapjan a jelen Egyezmény 7-9. cikkei aloli kivételeket allapithatnak meg azzal,
hogy ennek soran figyelembe kell venni a foglalkoztatas jellegét és kortlmeényeit.



11l. RESZ
KULONLEGES RENDELKEZESEK

1. fejezet
Betegseg és anyasag

11. cikk
Biztositasi idok 0sszeszamitasa

A természetbeni, illetve pénzbeli ellatdsokra vonatkoz6 igenyjogosultsagok megszerzésehez,
illetve az ellatasok id6tartamanak megallapitasahoz mindkét Szerz6do Fél jogszabalyai szerint
szerzett biztositasi idoket - amennyiben ez sziikséges - dssze kell szdmitani, Kivéve, ha ezek
ugyanazon iddre esnek.

12. cikk
Természetbeni ellatasok

(1) Az a személy, aki az egyik Szerz6ddé Fél jogszabdlyai szerint természetbeni ellatasra
jogosult, a masik Szerz6dé Fél felségteriiletén vald ideiglenes tartozkoddsa soran ott
természetbeni ellatasokat vehet igénybe, ha allapota miatt siirgdsségi egészségiigyi ellatasra
szorul, és ha az illetd nem orvosi kezelés igénybevétele miatt utazott a masik Szerz6doé Fél
felségteriiletére.

(2) Az Egyezmény jelen cikkének (1) bekezdésétdl eltéréen a 8. cikk (1) bekezdése és a 9.
cikk (1)-(2) bekezdése szerinti személyek jogosultak igénybe venni természetbeni ellatast a
tartozkodasi hely szerinti illetékes intézményre vonatkoz6 szabalyok szerint, az illetékes
intézmény terhére.

(3) Természetbeni ellatdsokra jogosult az a személy is, aki eldzetesen megszerezte az illetékes
intézmeény hozzajarulasat ahhoz, hogy kezelés céljabol utazzon be ideiglenesen a masik
Szerz6do Fél felségtertiletére.

(4) Az ellatasra vald igenyjogosultsag megszerzésének feltételeire az illetékes intézmény altal
alkalmazott jogszabalyok az irdnyaddak, mig az ellatas nyujtasanak maédjara a tartdzkodas
helye szerinti illetékes intézményre vonatkozo jogszabalyok az iranyaddak.

(5) A jelen cikk (1), (2) és (4) bekezdésének rendelkezései a csaladtagokra is iranyadoak.

13. cikk
Az egyik Szerz6do Fél felségteriiletén lakohellyel rendelkezd, de a masik Szerz6do Fél
felségtertletén dolgozo személyek ellatasa

(1) Az egyik Szerz6dd Fél felségteriiletén lakohellyel rendelkezd olyan személy, aki a
munkavégzésének helye szerinti masik Szerz6dé Fél jogszabalyai szerint eleget tesz a
jogosultsdg megszerzésehez szikséges feltételeknek, az illetékes intézmény terhére és a
lakéhely szerinti illetékes intézményre vonatkoz6 jogszabalyok szerint a lakéhelye szerinti
illetékes intézmény altal nydjtott természetbeni ellatasokat is igénybe veheti.

(2) Az (1) bekezdésben emlitett személy, abban az esetben, ha az illetékes intézmeny szerinti
Szerz6d6 Fél felségteriiletén tartdzkodik, a természetbeni elldtdsokat a rd vonatkozé



jogszabalyok szerint veheti igénybe Ggy, mintha ott lenne a lakdhelye, akkor is, ha ott-
tartozkodéasa el6tt ugyanazon betegség vagy anyasdg miatt mar természetbeni ellatdsban
részesult.

14. cikk
A masik Szerz6do Fél felségteriiletén lakohellyel rendelkezo csaladtagok ellatasa

(1) Az egyik Szerz6dé Fél illetékes intézményénél biztositott személy csaladtagjai
természetbeni ellatdsra jogosultak, ha a lakohelylik a masik Szerzddo Fél felségteriiletén
taldlhatd, agy mintha a lakohelyuk szerinti illetékes intézménynél lennének biztositva. A
résziikre jaro ellatds nyujtdsdnak mertékét és modjat a széban forgo illetékes intézmény
jogszabéalyainak rendelkezései hatdrozzak meg.

(2) Az illetékes Szerz6dd Fél felségteriiletén tartdzkodd vagy lakohelyiiket oda athelyez6
csaladtagok az ellatasokat az illeté Szerz6dd Fél jogszabalyi rendelkezéseivel dsszhangban
veszik igénybe. E szabalyt akkor is alkalmazni kell, ha a csaladdtagok az ellatast ugyanazon
betegség vagy anyasag miatt mar a korabbi lakohelyiik szerinti Szerz6dd Fél illetékes
intézményénél igénybe vették.

(3) Ha az (1) bekezdésben emlitett csaladtagok olyan hivatasszerii tevékenységet végeznek
vagy nyugellatasban, illetve életjaradékban részesiilnek, amely alapjan a lakohelyik szerinti
Szerz6d6 Fél jogszabalyai értelmében természetbeni ellatasra jogosultak, rajuk e cikk
rendelkezései nem vonatkoznak.

15. cikk
Nyugdijasok

(1) Az a nyugdijas, aki mindkét Szerz6dé Fél jogszabélyai szerint nyugdijat kap, az
egészsegbiztositas természetbeni ellatasaira a lakohely szerinti illetékes intézmény terhére,
ezen Szerzddo Fél jogszabalyai szerint jogosult.

(2) Annak a személynek, aki csak az egyik Szerz6do Fél jogszabalyai szerint kap nyugdijat €s
lakohelye a masik Szerz6dd Fél felségteriiletén van, az egészségbiztositds természetbeni
ellatésait a lakdhely szerinti illetékes intézmény nydjtja a ra vonatkozé szabalyok szerint, de
az illetékes intézmény terhére.

(3) Amennyiben a jelen cikk (2) bekezdésében emlitett nyugdijasnak, akinek a lakohelye az
egyik Szerz6dé Fél felségteriiletén van, a masik Szerz6d6 Fél felségteriiletén vald
tartozkodasa soran allapota siirgdsségi egészségiigyi ellatast igényel, e szolgaltatasra a masik
Szerz6do Fél jogszabalyai szerint és annak illetékes intézménye terhére jogosult.

(4) Az (1)-(3) bekezdés rendelkezéseit a nyugdijas azon igényjogosult csaladtagjaira is
alkalmazni kell, akiknek jogosultsdga a nyugdijas jogabdl ered.

(5) E cikk rendelkezései nem alkalmazandok, ha az ¢érintett személy hivatasszera
tevékenysége alapjan a Szerz6do Felek valamelyikének jogszabalyai szerint biztositva van.



16. cikk
Nagyobb értékii ellatasok engedélyezése

(1) Protézisek és mas, nagyobb értékli természetbeni ellatdsok nytjtasdhoz nem sziikséges az
illetékes intézmény hozzajarulasa, amennyiben az ellatas ¢€letveszély miatt, vagy az illetd
egészsége szempontjabol halaszthatatlan, vagy amennyiben az ellatdsok koltségeit
atalanyelszamolas keretében egyenlitik ki a jelen Egyezmény 21. cikk (2) bekezdése szerint.
Minden mas esetben az illetékes intézmény hozzajarulasat kell beszerezni.

(2) Az e cikk (1) bekezdésében emlitett ellatdsok alatt azokat a szolgaltatasokat kell érteni,
amelyek ¢értéke a szolgaltatds nyujtasanak iddpontjdban meghaladja az 500 eurénak
megfeleld, nemzeti valutdban kifejezett értéket.

17. Cikk
Természetbeni ellatasok nydjtasa

(1) Az Egyezmény 12-16. cikkében, valamint a 29. cikk (1) bekezdésében megjeldlt
természetbeni ellatasok igénybe vétele esetén a személy az ellatasokra vald jogosultsagot az
illetékes intézmény altal kiallitott nyomtatvannyal igazolja. Amennyiben a személy ellatas
nyljtasakor nem tudta bemutatni a nyomtatvanyt, a tartézkodasi hely szerinti illetékes
intézmény az illetékes intézményhez fordulhat a nyomtatvany utélagos beszerzése érdekében.

(2) Az a szemely, aki az Egyezmény 12. cikk (3) bekezdésében megjeldlt természetbeni
ellatasokban akar részesiilni a masik Szerz6d6 Fél felségteriiletén, koteles egy olyan
nyomtatvanyt bemutatni, amely tandsitja, hogy az illetékes intézmény engedélyezte szamara
az allapotanak megfelelo gyogykezelés masik Szerz6dé Fél felségteriiletén torténd
igénybevételét.

(3) Az a személy, aki az Egyezmény 13-15. cikkében megjeldlt természetbeni ellatdsokban
akar részesilni, koteles magat, valamint csaladtagjait is bejelenteni a lakohelye szerinti
illetékes intézménynek, bemutatva az illetékes intézmény altal kiallitott igazolast. A személy
lakohelye szerinti illetékes intézmény ezen igazolast utélag megkérheti.

(4) Az e cikk (3) bekezdése szerinti igazolds a rajta feltiintetett érvényességi 1d6 utolsod
napjaig, vagy addig érvényes, amig a lakéhely szerint illetékes intézmény nem kapja meg az
érvényesség megsziinésérdl szolod hivatalos irasbeli értesitést.

18. cikk
A természetbeni ellatasok megtéritése az eldirt eljaras be nem tartasa esetén

(1) Az Egyezmény 12-16. cikkében emlitett személy részére, aki a természetbeni
egészségugyi ellatast nem a jelen Egyezményben meghatarozott mddon vette igénybe, a
keletkezett koltségeket az illetékes intézmény tériti meg a ra vonatkozd jogszabalyok szerint.

(2) A jelen cikk (1) bekezdéseben emlitett ellatast nyujto illetékes intézmény az illetékes
intézmény részére, annak kérésére a sziikséges dokumentacidt koteles megkdldeni.



19. cikk
Pénzbeli ellatasok

A betegség vagy anyasdg esetén jard pénzbeli ellatadsokat az igényjogosultnak az illetékes
intézmény az altala alkalmazott jogszabalyok szerint kbzvetlentl folyositja.

20. cikk
A természetbeni ellatast nyajtoé illetékes intézmény

A jelen Egyezmény 12-16. cikkeiben felsorolt természetbeni ellatisokat

- a Szerb Koztarsasdg tekintetében: egészsegbiztositasi illetékes intézmény szervezeti
egysége,

- Magyarorszag tekintetében: az egészségbiztositasi szerv
nyujtja.

21. cikk
A koltségek megtéritése

(1) Az illetékes intézmény az igazgatasi koltségek kivételével megtériti a masik Szerzodo Fél
illetékes intézményének a jelen Egyezmény alapjan nyujtott természetbeni ellatasok teljesitése
kapcsan felmerilt tényleges koltségeket.

(2) A Szerz6do Felek 6sszekotd szervei megallapodhatnak abban, hogy az elszamolasi eljaras
egyszerlsitése érdekében a felmeriilt koltségeket a jogosultak bizonyos csoportjai esetében
atalanydsszegben szamoljak el és téritik meg egymasnak.

2. fejezet
Az 6regség, rokkantsag és halal

22. cikk
A biztositasi idok 0sszeszamitasa

(1) Ha az egyik Szerz6dé Fél jogszabalyai szerint valamely ellatasra valdo jogosultsag
megszerzeése, fenntartasa vagy feléledése biztositasi idok megszerzésétol fligg, akkor ennek a
Szerz6d6 Félnek az illetékes intézménye - amennyiben sziikséges - figyelembe veszi a masik
Szerz6d6 Fél jogszabalyai szerint szerzett biztositdsi idOket is, mintha azokat az altala
alkalmazott jogszabalyok szerint szerezték volna, feltéve, hogy azok nem ugyanazon
1d6szakra esnek.

(2) Ha az egyik Szerz6d6 Fél jogszabalyai szerint meghatarozott ellatasok nyujtasa olyan
foglalkozasban szerzett biztositasi id0 megszerzésétdl fiigg, amelyre kiilon rendszer 1étezik
vagy az ellatasra valo jogosultsag meghatarozott szakméaban vagy foglalkozasban t61t6tt id6
fliggvénye, Ugy e Szerzddd Fél illetékes intézménye ezen elladtdsok nyujtasa érdekében a
masik Szerz6do Fél jogszabalyai szerint szerzett biztositasi idoket figyelembe veszi, ha azokat
a megfelel6 rendszerben, vagy pedig hasonld szakmaban vagy foglalkozasban szerezték.



(3) Amennyiben jelen cikk (1) bekezdésében felsorolt rendelkezések alkalmazésa mellett még
figyelembe kell vennie azokat a biztositasi idoket is, amelyek olyan harmadik allamban
teljesiiltek, amelyhez mindkét Szerz6dé Fél tarsadalombiztositasi egyezménnyel kotodik, €s
amelynek rendelkezései kiterjednek a biztositdsi idOk 0Osszeszamitdsara. Amennyiben
harmadik allammal csak az egyik Szerz6dé Fél rendelkezik egyezmeénnyel, akkor ez a
Szerz6d6 Fél az allampolgarai altal a harmadik allamban szerzett biztositasi iddoket is
figyelembe veszi, ha a harmadik allammal val6 egyezmény mésként nem rendelkezik.

(4) Magyarorszag tekintetében a (3) bekezdés nem vonatkozik azon beszamithato
id6szakokra, amelyet olyan harmadik allam jogszabalyai szerint szereztek, amellyel
Magyarorszag teruleti elven alapul6 egyezmenyt kotott.

(5) Ha az egyik Szerz6dé Fél jogszabalyai értelmében a nyugellatasban toltott i1d6
meghosszabbitja a biztositasi id6t, akkor ezt az idészakot a masik Szerz6d6 Fél jogszabalyai
szerint folyositott nyugellatasban toltott idével meg kell hosszabbitani.

) 23. cikk
Onallo ellatas megéllapitasa

Ha az ellatasi jogosultsdg a jelen Egyezmény 22. cikkének alkalmazasa nélkil is fennall, az
illetd allam illetékes intézménye az ellatast kizardlag ezen jogszabalyok alapjan figyelembe
vett biztositasi idOk alapjan allapitja meg.

24. cikk
Az ellatasok pro rata megéllapitasa a Szerb Kéztarsasagban

Ha az ellatasra valo jogosultsag csak a jelen Egyezmény 22. cikkének alkalmazasaval all fenn,
az illetékes intézmény az ellatas 6sszegét tgy allapitja meg, hogy:

1. az ellatas azon elméleti 6sszegét szamitja ki, amely az ellatas kiszamitasahoz 6sszesen
figyelembe vett biztositasi idék alapjan jarna, ha az idéket az altala alkalmazott
jogszabalyok alapjan szerezték volna meg. Az ellatasnak a biztositasi id6 hosszatol nem
fliggd Osszege elméleti 6sszegnek tekintendo;

2. az igy kiszamolt 6sszeg alapjan kell az ellatas 6sszegét megallapitani a kizarélag az
altala alkalmazott jogszabalyok szerint szerzett biztositasi 1dok ¢és az ellatas
megallapitasakor figyelembe vett 6sszes biztositasi idok kozotti aranyban;

3. ha a mindkét Szerz6doé Fél jogszabélyai értelmében szerzett biztositasi idok Osszege
meghaladja a teljes ellatds megszerzéséhez sziikséges leghosszabb biztositasi idot, ezen
allam illetékes intézménye a megszerzett biztositasi id6k Osszege helyett az 4ltala
alkalmazott jogszabalyok szerint megszerzett leghosszabb id6t veszi figyelembe.

25. cikk
A nyugdijak pro rata elven torténo megallapitasa Magyarorszagon

Ha az ¢érintett személy csak a biztositdsi idok Osszeszamitdsanak figyelembevételével
rendelkezik a magyar jogszabalyok szerinti nyugdijra valo jogosultsdggal, ugy a magyar
illetékes intézmény kiszamitja a nyugdij azon 6sszegét, amelyet viselnie kellene, ha a nyugdij



kiszamitasdnal mindkét Szerz0dé Fél jogszabalyai szerint megszerzett Osszes biztositasi
idéket kellene figyelembe venni. Az igy kiszamitott nyugdijnak azon részét folyositja, amely
a magyar jogszabalyok szerint megszerzett biztositdsi idoknek a mindkét Szerz6dd Fél
jogszabalyai szerint szerzett Osszes biztositasi idokhdz viszonyitott ardnyanak megfelel.

26. cikk
Az ellatidsok megallapitdsanak alapja

Ha az egyik Szerz6dd Fél jogszabdlyai az ellatas kiszdmitasat a jovedelemre, a biztositasi
alapra, a befizetett jarulékra, illetve a jarulékalapra alapozzak, az illetékes intézmény
Kizardlag a sajat jogszabalyai szerinti jovedelmet, biztositasi alapot, befizetett jarulékot,
illetve jarulékalapot veszi figyelembe.

27. cikk
Egy évnél rovidebb biztositasi idészak

(1) Ha az ellatas kiszamitasakor az egyik Szerzddd Fél jogszabalyai szerint megszerzett
Osszes biztositasi id6 nem éri el az egy évet - feltéve, hogy csak ezen biztositasi id6 alapjan
nem all fenn semmilyen ellatasra valé igényjogosultsdg -, ennek a Szerz6d6 Félnek az
illetékes intézménye az egy évnél rovidebb iddszakra nem nyujt semmilyen ellatast.

(2) Az (1) bekezdésben meghatarozott biztositasi idét - amelynek alapjan az egyik Szerz6d6
Fél illetékes intézménye nem nyUjt ellatast - a masik Szerz6d6é Fél illetékes intézménye a
szolgaltatasra valo jogosultsadg megszerzése, megdrzése €s feléledése, valamint dsszegének
megallapitasa tekintetében Ugy veszi figyelembe, mintha ezt az 6 jogszabalyai alapjan
szerezték volna.

28. cikk

A megvaltozott munkaképességi személyek ellatasainak megallapitasara vonatkozo
szabalyok Magyarorszagon

(1) A 23, 25. és 27. cikkek rendelkezéseitdl eltéréen a megvaltozott munkaképességii
személyek ellatasainak megallapitdsa Magyarorszagon az alabbiak szerint torténik.

(2) Ha az ellatasra vald jogosultsdg a magyar biztositasi id6 figyelembevételével fennall, az
ellatast az alabbiak szerint kell megallapitani:

2.1. meg kell hatarozni az 6nall6 magyar jogosultsag alapjan jaro ellatasnak a
masik Szerz6dé Fél illetékes intézménye altal megéllapitott ellatas Osszegével
csOkkentett 0sszegét; és

2.2.  meg kell hatarozni az 6nall6 magyar jogosultsag alapjan jaré ellatasnak azt az
0sszegét, amely a magyar jogszabalyok szerint megszerzett biztositdsi idonek a
mindkét Szerz6dd Fél jogszabalyai szerint szerzett Osszes biztositasi id6hoz
viszonyitott aranyanak felel meg.



(3) a (2) bekezdes 2.1.-2.2. pontjai alapjan szamitott 0sszegek koziil a magasabbat kell
folyositott ellatasként megallapitani.

(4) Ha az ellatasra valo jogosultsag a masik Szerzddd Fél jogszabalyai szerint megszerzett
biztositasi ido figyelembevételével allapithatdé csak meg, meg kell hatdrozni a mindkét
Szerz6do Fél jogszabalyai szerint szerzett biztositasi idok alapjan kiszamitott ellatas elméleti
0sszegébll a magyar jogszabalyok szerinti szerzett biztositasi idok és a mindkét Szerz6do Fél
jogszabalyai szerint szerzett biztositasi idok egymashoz viszonyitott aranydnak megfeleléen
kiszamitott ardnyos ellatast. A magyar illetékes intézmény csak a magyar biztositasi idovel
aranyos ellatas nyujtasara kotelezett.

(5) A (2) bekezdés 2.2. pontja és a (4) bekezdés alapjan megallapitott ellatas 6sszege a masik
Szerz6do Fél illetékes intézménye altal megallapitott ellatas dsszegével nem csdkkenthetd.

(6) A nemzeti jog sérelme nélkiul, ha a magyar jogszabéalyok szerint megszerzett 6sszes
biztositdsi id0 nem ¢éri el a 365 napot, a magyar illetékes intézmény nem allapit meg
ellatdsokat a jelen cikk eldirasaival 6sszhangban.

(7) A rehabilitacios ellatas kizarodlag magyarorszagi lakohellyel rendelkezé személy részére
allapithaté meg.

3. fejezet
Munkahelyi balesetek, foglalkozasi megbetegedések

29. cikk
Ellatdsok munkahelyi balesetek és foglalkozasi megbetegedések esetén

(1) Az a személy, aki munkahelyi balesetet szenvedett vagy foglalkozasi megbetegedésben
szenved, annak a Szerz6dd Félnek a jogszabdlyai szerint érvényesitheti igényjogosultsagat
természetbeni ellatasra, amelynek felségteriletén biztositva van.

(2) Az aszemély, aki munkahelyi balesetet szenved, annak a Szerz6dd Félnek a jogszabalyai
szerint érvényesitheti igényjogosultsagat pénzbeli ellatasra, amelynek felsegteriletén
munkahelyi baleset bekovetkezésének idopontjaban biztositva van.

(3) A munkahelyi balesetekkel és foglalkozasi megbetegedésekkel kapcsolatos természetbeni
ellatasok nyujtasdra a jelen Egyezmény megfeleld cikkében foglalt szabalyokat kell
alkalmazni. Ezen ellatasok koltségeit a Szerz6dé Felek illetékes intézményei elszamoljak
egymassal a jelen Egyezmény 21. cikkében foglalt szabalyok szerint.

(4) Ha az egyik Szerz6do Fél jogszabalyai el6irjak, hogy a munkaképességnek a munkahelyi
baleset vagy foglalkozasi megbetegedés kovetkeztében beéllt csdkkenése vagy elvesztése
fokdnak vagy az ellatasra vald igényjogosultsagnak a megallapitasinal a megel6z6
munkahelyi balesetet vagy foglalkozasi megbetegedést is figyelembe kell venni, akkor a
masik Szerz6dd Fél jogszabalyai szerinti munkahelyi baleseteket ¢és foglalkozasi
megbetegedéseket is figyelembe kell venni.

(5) Ha a munkavégzés helyére torténd utazas sordn baleset torténik, akkor ezt ugy kell
tekinteni, mintha annak a Szerz6d6 Félnek a felségteriiletén tortént volna, ahol a biztositott
biztositva van.



30. cikk
Pénzbeli ellatas foglalkozasi megbetegedés esetén

(1) A valamely foglalkozasi megbetegedés alapjan nyujtand6 ellatdsra vonatkozo
igényjogosultsdg megallapitasakor az egyik Szerzddd Fél illetékes intézménye azokat az
egészségre veszélyes foglalkozasokat is figyelembe veszi, amelyek a kérdéses foglalkozasi
megbetegedés okozoiként a masik Szerz6dé Fél jogszabalyai szerint €s jellegiik folytan
szamitasba johetnek. Ha pénzbeli ellatasra vald igényjogosultsdg foglalkozasi megbetegedés
esetén mindkét Szerz6do Fél jogszabalyai szerint fennall, az ellatast annak a Szerz6do Félnek
a jogszabalyai szerint kell folydsitani, amelynek jogszabalyai szerint a foglalkozasi
megbetegedést okozo tevékenység végzese alapjan utoljara a személy biztositva volt.

(2) Ha a személy, aki foglalkozasi megbetegedése okan az egyik Szerz6d6 Fél illetékes
intézményétdl pénzbeli ellatasban részesiil vagy részesiilt, amennyiben a masik Szerzédé Fél
jogszabalyai szerint a foglalkozasi megbetegedést kivaltd tevékenység végzése kdvetkeztében
el6allo allapotrosszabbodéasa miatt a masik Szerz6dd Fél illetékes intézményéhez ellatas iranti
kérelmet nyujt be, a korabban megallapitott ellatast tovabbra is az elsé Szerzddd Fél illetékes
intézménye folyositja az &llapotrosszabbodésra tekintet nélkil, a r& vonatkozé jogszabalyok
szerint. A masik Szerz6dd Fél illetékes intézménye az allapotrosszabbodast kovetden
nyljtandé ellatds és a jogszabdlyai szerint a foglalkozasi megbetegedés alapjan nyujtand6
ellatas kozotti kilonbdzet dsszegét folyositja.

4. fejezet
Munkanélkuliség

31. cikk
Munkanélkuliség esetén jaro ellatas

(1) Ha az egyik Szerz6dd Fél jogszabdlyai egy bizonyos hosszusagl idétartam teljesitésétol
teszik fliggdvé a munkanélkiili ellatas folyositasat vagy az ellatds idotartamat, ugyanezen
Szerzddo Fél illetékes intézménye ugy tekinti a masik Szerzddd Fél jogszabalyai értelmében
teljesitett idotartamokat, mintha azok a sajat jogszabalyai értelmében teljesiiltek volna, ha az
els6 Szerzdddé Fél jogszabalyai értelmében is biztositasi idGtartamoknak, illetve jogosultsag
megszerzésének alapjaul szolgdlo idétartamoknak mindsiilnek és nem esnek egybe.

(2) A Szerb Koztarsasag vonatkozasaban a munkanélklliség alapjan jaré ellatas
megszerzésének feltétele, hogy az igényldnek az igény benyujtasa eldtt legalabb annyi hénap
Idétartamra, amennyire azt a bels6 jogszabalyok el6irjak, biztositottnak kell lennie.

(3) A munkanélkiili ellatds Osszegének a magyar jogszabalyok szerint torténd
megallapitdsandl a masik Szerzd Félnél szerzett biztositdsi idok tekintetében ugyanolyan,
ennek hidnyaban hasonld foglalkozdsnak megfeleld kereset magyarorszagi azon atlagat kell
figyelembe venni, amelyet az arra illetékes szerv nyilvantart és kozzétesz. A munkanélkuli
ellatast a magyar jogszabalyok szerint kell megallapitani.



IV. RESZ

VEGYES RENDELKEZESEK

32. cikk
Osszekoto szervek és illetékes intézmények

(1) A Szerz6do Feleknek a jelen Egyezmény végrehajtasara jogosult 6sszekotd szerveit az
igazgatési megéallapodas rogziti.

(2) Az 0Osszekotd szervek, valamint az illetékes intézmények jogosultak megallapodni az
Egyezmény hatékony végrehajtasahoz szilkseges intézkedésekben.

33. cikk
Igazgatasi megéllapodasok

A Szerz6d6 Felek kormanyai, vagy azok illetékes hatdsagai a jelen Egyezmény végrehajtasa
érdekében kilon megallapodasokat is kétnek.

34. cikk
A szervek és intézmények egyiittmiikodése

(1) Az illetékes hatdsagok, 0Osszekotd szervek és illetékes intézmények kolcsondsen
tajékoztatjak egyméast a jelen Egyezmény végrehajtasara vonatkozo valamennyi
intézkedésiikr6l és a jelen Egyezmény alkalmazasaval kapcsolatos — 0sszes
jogszabalyvaltozasukral.

(2) A Szerz6do Felek illetékes hatdsagai, Osszekotd szervei és illetékes intézményei a jelen
Egyezmeény alkalmazésa soran kdlcsonds téritésmentes segitséget nyljtanak egymasnak.

(3) Azon személyek esetében, akiknek lakohelye vagy tartdzkodasi helye a masik Szerz6d6
Fél felségteriiletén van, az egyik Szerz6d6 Fél jogszabdlyainak alkalmazasaval
Osszefiiggésben elvégzendd orvosi vizsgalatokat a lakohely vagy tartdzkodasi hely szerinti
illetékes intézmény végzi az illetékes intézmeny kérésére és terhére. Ha az orvosi vizsgalat
mindkét Szerz6do Fél jogszabalyainak alkalmazéasa érdekében torténik, akkor a koltségek
megtéritésére az illetékes intézmények kozott nem kertl sor.

(4) A birésadgok jogsegélyt nyujtanak az altaluk az e felségteriileten alkalmazott
jogszabalyokkal 6sszhangban.

(5) A Szerz6ddé Felek illetékes intézményei kolcsondsen és haladéktalanul tdjékoztatjak
egymast valamennyi, az ellatas nyujtasaval kapcsolatos adatokrol, tényekr6l, amennyiben
azokkal rendelkeznek.

) 35. cikk
Eletbenlét igazolasa

Az alkalmazandé jogszabalyokkal dsszhangban, de legalabb évente egyszer az igényjogosult
személy az illetékes intézmény felhivasara életben létének tényét igazolni koteles az e célra
megallapitott formanyomtatvanyon.



36. cikk
Atutalasok

(1) A jelen Egyezmény alapjan jaro pénzbeli ellatasokat az illetekes intézmények a nemzeti
jogszabalyaikkal 6sszhangban teljesitik.

(2) Ha az egyik Szerz6d6 Fél illetékes intézménye a masik Szerz6dé Fél illetékes intézmeénye
részére kifizetéseket koteles teljesiteni, ugy ezeket a masik Szerzddd Fél hivatalos
pénznemében kell megtenni, ha a masik Szerz6dé Fél hivatalos pénzneme konvertibilis.
Ellentétes esetben a kifizetések eurdban teljesitendok.

(3) Ha az egyik Szerz6do Fél rendelkezéseket hoz a devizaforgalom korlatozasara, a Szerz6do
Felek mindent megtesznek annak érdekében, hogy biztosithassak a jelen Egyezmény szerint
jaré atutalasokhoz sziikséges pénzeszkozoket.

37. cikk
llletékek és hitelesitések aldli mentesités

(1) Az egyik Szerzddd Fél jogszabalyai értelmében az ezen jogszabéalyok alkalmazéséaval
Osszefiiggésben bemutatandd (gyiratokra vagy okiratokra vonatkozo illetékmentesség vagy
illetékkedvezmény a masik Szerz6d6 Fél jogszabalyai alkalmazasaval 6sszefliggésben
bemutatand6 megfeleld ligyiratokra és okiratokra is kiterjed.

(2) A jelen Egyezmény végrehajtasakor csatolandd (gyiratokat, okiratokat €s mas
beadvanyokat az illetékes hatésagoknak nem kell feltlhitelesiteni.

38. cikk
Nyelvhasznélat

(1) A Szerzddo Felek illetékes hatdsagai, 6sszekotd szervei €s illetékes intézményei a jelen
Egyezmény és az annak targyi hatalya altal érintett jogszabalyok végrehajtdsa soran sajat
hivatalos nyelviikon kdzvetlenil érintkezhetnek egymassal, az érintett személyekkel és azok
képviseldivel.

(2) A Szerz6dé Felek illetékes hatosagai, Osszekotd szervei és illetékes intézményei
beadvanyokat és okiratokat nem utasithatnak vissza azért, mert azok a masik Szerz6doé Fél
hivatalos nyelven késziltek.

39. cikk
A kérelmek azonos elbiralasa

(1) Ha az egyik Szerzddo Fél jogszabalyai szerinti ellatasra vonatkozo kérelmeket, okiratokat
¢s mas beadvanyokat a masik Szerz6dd Félnek egy olyan illetékes hatdsaganal, dsszekotd
szervénél vagy illetékes intézményénél nydjtottdk be, amely a ra4 vonatkoz6 jogszabalyok
szerint jogosult ezek atvételére, akkor az gy tekintendd, mintha ezt az illetékes intézménynél
nyujtottak volna be.

(2) Az egyik Szerz6dd Fél azon illetékes hatosaganak, Osszekotd szervének és illetékes
intézményeének, amelynél a kérelmet, okiratot és mas beadvanyt benyujtottak, haladéktalanul



tovabbitania kell azt a ra vonatkozd szabalyok szerint a masik Szerzddd Fél illetékes
intézményéhez.

(3) Az egyik Szerz6dé Fél jogszabalyai szerint benyujtott ellatds iranti kérelem a masik
Szerz6do Fél jogszabalyai szerinti megfeleld ellatas iranti kérelemnek is mindsiil, kivéve, ha a
kérelmezd kifejezetten kéri, hogy a masik Szerz6dd Fél jogszabdlyai szerint megszerzett
pénzbeli ellatasra vonatkozo igényjogosultsag megallapitasat halasszak el.

40. cikk
Hatarozatok, dontések elismerése, végrehajtasa

(1) Az egyik Szerz6dé Fél birosagainak végrehajthatd hatdrozatait, valamint illetékes
intézmeényeinek vagy hatdsagainak a tarsadalombiztositassal kapcsolatos jarulékokra és egyéb
kovetelésekre vonatkozo végrehajthatd dontéseit €s okiratait a masik Szerz6d6 Fél elismeri.

(2) Az elismerés csak akkor tagadhatd meg, ha az ellentétes lenne azon Szerz6d6 Fél
jogszabélyaival, illetve kozrendjével, amelyben valamely hatarozatot vagy okiratot el kellene
ismerni.

(3) Az (1) bekezdés szerint elismert végrehajthatd dontéseket és okiratokat a masik Szerz6d6
Fél felségteriiletén végre kell hajtani. A végrehajtasi eljaras lefolytatdsara azon Szerzodd
Felnek a végrehajtasra vonatkozd hatalyos jogszabalyait kell alkalmazni, amelynek
felsegteriiletén a szoban forgd hatarozatok és okiratok végrehajtasara sor keriil. A dontéseken
¢és okiratokon feltiintetendd a végrehajthatosagot igazolo zaradék (végrehajtasi zaradék).

(4) Az illetékes intézmények kolcsonds segitsegnyuijtasa a jelen cikk alkalmazasakor nem
foglalja magaban a birdsagi eljarasban vald kepviseletet.

41. cikk
Kartérités

(1) Ha egy személy az egyik Szerz6dd Fél jogszabdlyai szerint a masik Szerz6dd Fél
felségteriiletén bekovetkezett egészségkarosodas miatt részesul ellatasban, és ezen allam
jogszabalyai szerint harmadik személlyel szemben Kkartéritési igény benyujtasara jogosult,
abban az esetben az ellatast nydjto illetékes intézmény jogosult a harmadik személlyel
szemben koltségei megtéritésere.

(2) Amennyiben egyazon karesetbdl szarmazo, azonos jellegii ellatasra vonatkozo kartéritési
igényjogosultsag mindkét Szerz6doé Fél illetékes intézményét megilleti, a harmadik személy
torténd befizetéssel is kielégitheti, gy hogy ez altal mentesiil a tovabbi ilyen kartéritési
kotelezettség alol. Az illetékes intézmények ilyen alapld koveteléseiket az altaluk folyositott
ellatasok aranyaban tartoznak elszamolni egymasnak.

42. cikk
Jogalap nélkuli pénzbeli ellatasok

Ha az egyik Szerz6ddé Fél illetékes intézménye jogalap nélkiil vagy tévesen folyositott
pénzbeli ellatast, az igy folyositott Osszeg a masik Szerz6dd Fél jogszabalyai szerint



folyositott megfeleld tipusu pénzbeli ellatasbol az illetd illetékes intézmény javara levonhato.
A levonas a masik Szerzddd Fél jogszabalyai szerint torténik.

43. cikk
Adatvédelem

Személyes adatoknak a jelen Egyezmény végrehajtasa sordn ¢és a Szerzodé Felek
jogszabalyaival 6sszhangban torténé tovabbitasara az alabbi rendelkezések érvényesek:

1. A jelen Egyezmény végrehajtdsa céljabol az egyik Szerz6dé Fél illetékes hatosaga,
0sszekoto szerve vagy illetékes intézménye csak olyan személyes adatokat kozdlhet a masik
Szerz6do Fél illetékes hatosaga, 6sszekotd szerve vagy illetékes intézménye részére, amelyek
a nyujtando ellatas teljesitéséhez szlikségesek. A fogado fél ezeket az adatokat kizardlag ilyen
célra dolgozhatja és hasznélhatja fel.

2. A fogado6 fél minden konkrét esetben tajékoztatja az adatszolgaltatdt arrél, hogy milyen
céllal és milyen eredménnyel hasznaltak fel az atadott adatokat.

3. Az adatszolgaltatd gondoskodik a kozolt adatok helyességérdl, valamint arrdl, hogy
rendeltetésiiknek megfeleléek és sziikségesek-e. Amennyiben megéllapitja, hogy a kdzolt
adatok hibasak, vagy, hogy azokat az altala alkalmazott jogszabalyok szerint nem lett volna
szabad kozdlni, ugy errdl haladéktalanul értesiti az adatfogadot, aki az ilyen adatokat, a
koriilményektdl fliggden, helyesbiti, vagy torli.

4. Azon személyt, akire a kozolt adatok vonatkoznak, a réla szO6l6 adatokrol és azok
felhasznalasi céljarol, jogalapjardl, idotartamarol, tovabba arrol, hogy kiknek és milyen célbol
kiildték meg az adatokat, kérelmére, az adatot k6zI6 illetékes intézmény tajékoztatja.

5. Az adatokat a felhasznalasuk iranti igény megszlinésével haladéktalanul tor6lni kell.

6. Az adatot atado és adatot fogadd fel koteles gondoskodni az atadott személyes adatok
védelmérol az illetéktelen hozzaférés, valamint a megvaltoztatas és nyilvanossagra hozatal
ellen.

7. A Szerz6dd Felek az adatkezelés ellendrzését a nemzeti jogszabdlyaikkal Osszhangban
biztositjak.

8. A Szerz6dd Felek biztositjdk, hogy az adatvédelemmel kapcsolatos jogaik megsértése
esetén az érintett személyek a jogsértes helye szerinti Szerz6dé Fél jogszabalyaival
0sszhangban jogorvoslatra, jogosultak legyenek.

44. cikk
A vitas kérdések rendezése

(1) Barmely vitds kérdést, amely a jelen Egyezmény értelmezésével vagy alkalmazasaval
kapcsolatban felmeriil, a Szerz6d6 Felek illetékes hatosagai kozos megegyezéssel oldjak meg.

(2) Amennyiben a fennallé probléma az (1) bekezdés szerinti médon nem rendezhetd, akkor
azt diplomaciai aton kell rendezni.



) V. RESZ
Atmeneti és zard rendelkezések

45, cikk
Atmeneti rendelkezések

(1) A jelen Egyezmény nem biztositja az ellatasra valo jogosultsagot a hatalybalépése elotti
1d6szakra.

(2) Jelen Egyezmeny alkalmazasa soran figyelembe kell venni mindazokat a tényeket
amelyek a jelen Egyezmény hatalybalépése el6tt fennalltak.

(3) A jelen Egyezmény hatalybalépése eltt megallapitott ellatasokat nem kell uGjra
megallapitani.

46. cikk
Magyarorszag jelen Egyezménnyel kapcsolatos kiilénleges kotelezettségei

A jelen Egyezmény semmilyen formaban nem befolydsolja azokat a kotelezettségeket,
amelyek Magyarorszag europai unios tagsagabol fakadnak. Kovetkezésképpen jelen
Egyezmény rendelkezései nem idézhet6k vagy értelmezhet6k ugy, mint amelyek
megszuntetik, felfuggesztik vagy barmilyen mas modon befolyasoljak a Magyarorszag az
Eurdpai Uniot alapitd Szerzédésekbdl fakado kotelezettségeit.

47. cikk
Hatalybalépés

(1) Jelen Egyezményt meg kell erdsiteni.

(2) Jelen Egyezmény a megerdsitésrdl szold utolso értesités kézhezvételének honapjat kovetd
harmadik honap elsé napjan 1ép hatalyba.

(3) A jelen Egyezmény hatalybalépésével egyidejiileg a Jugoszlav Szovetségi Népkoztarsasig
Kormanya és a Magyar Neépkoztarsasag Kormanya kozott allampolgaraik szocialis
biztonsagaval kapcsolatos kérdések rendezése targyaban Budapesten, az 1957. oktober 7-én
alairt Egyezmény hatalyat veszti a Szerb Koztarsasag és Magyarorszag vonatkozasaban.

48. cikk
Idébeli hataly és felmondas

(1) A jelen Egyezményt a Szerz6d6 Felek hatdrozatlan id6re kotik. Mindkét Szerz6dd Fél
jogosult a jelen Egyezményt — diploméciai Uton — a folyd naptari év december 31-ével
legalabb hat honapos hataridével irdsban felmondani.

(2) A jelen Egyezmény felmondasa esetén annak rendelkezéseit a megszerzett jogokra és a
felmondas el6tt benyujtott kérelmekre tovabbra is alkalmazni kell.

Ennek hiteléiil a Szerz6dd Felek meghatalmazottai a jelen Egyezményt aldirtdk ¢&s
pecsétjikkel lattak el.



Készilt Budapesten, 2013. november 29. napjan szerb és magyar nyelven két eredeti
példanyban azzal, hogy mindegyik széveg egyarant hiteles.

A Szerb Koztarsasag nevében Magyarorszag nevében
Rade Drobac Doncsev Andras
A Szerb Koztarsasag magyarorszagi Parlamenti allamtitkar

nagykovete Emberi Er6forrasok Minisztériuma



